
УТВЕРЖ ДАЮ :у Начальник Управления образования щи ТГОС .А . Сухонда 2023г.админ ист;
ПЛАНпо устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности в Муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад №1» Тайгинского городского округана 2023год
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Н ед о ст а т к и , в ы я вл ен н ы е в ходе 
незави си м ой  оценки качества  

усл ови й  оказани я у сл уг  
организаци ей

Н аи м ен о ван и е м ероприяти я  
по устранен и ю  недостатков, вы явл ен н ы х  

в ходе независим ой оценки качества  
усл ови й  осущ ествлен и я образовательной  

деятельности

П л а н о в ы й
срок

реализации
м ероприяти я

О тв етств ен  н ы й 
исполнитель  

(с указани ем  ф ам и ли и , 
им ени , отчества  

и долж ности)

Свед ен и я  о ходе реализации  
м ероприяти я

реализованны е
меры

по устр ан ен и ю  
вы я в л ен н ы х  
недостатков

ф ак ти ческ и й
ср о к

реализации

I. О т к р ы т о с т ь  и д о сту п н о сть  инф орм аци и об образовательной ор ган и заци и , осущ ествл яю щ ей  образовател ьную  д еятел ьн ость (96,7)1.1 И н ф ор м ац и я , установленная н орм ативн о-правовы м и актами разм ещ ен а на стенде в помещ ении образовательной организации и на оф и ц и альн ом  сайте организации в и н ф орм ац и он н о-ком м ун и кац и он н ой  сети И нтернет частичн о.

О бн ови ть ин ф орм ацию  о количестве вакантны х м ест для приема (перевода) по каждой образовательной програм м е.
01.02.2023 П озднякова Лидия М и хай л овн а, заведую щ ий

И нф орм ацияразм ещ ена 0 1.0 2 .20 2 3
Д об ави ть на сайте детского сада рубрику «Д и стан ц и он н ы е способы  обратной связи и взаимодействия с получателями у сл уг и их ф ун кц и он и рован и е».

13.03.2023 У ха р ск ая  Н адеж да С ер геев н а, старш ий воспитатель
О бн овл ен и е информации на инф орм ационном  стенде и сайте. В  течение 10 рабочи х дней, по мере н еобходим ое ти

У хар ск ая  Н адеж да С ер геевн а,старш ий воспитатель
II . К о м ф о р тн о сть усл ови й , в которы х осущ ествл яется образовательная деятельн ость (99,0)



2.1 П ол учатели у сл уг не в полной мере удовлетворены  ком ф ортн остью  усл ови й  предоставления у сл у г 0 0
О рганизовать постоянно д ей ст в у ю щ у ю  «гор ячую  л и н и ю » (8(384-48) 2-61-99) для родителей (законны х представителей) о б у чаю щ и хся  по теме « С о д е р ж а н и е  и качество образовательной деятельности».

д о  3 1 .0 3 .2 0 2 3 Позднякова Лидия М и хай л овн а, заведую щ ий
I I I .  Д о ст у п н о ст ь  усл уг для инвалидов (50)3.1 Н ед остаточн ое обор уд ован и е территории, прилегаю щ ей к зданиям организации и пом ещ ений для обесп ечен и я д оступ н ости  для инвалидов и о бесп ечен и е в организации условий д ост уп н о ст и , п о звол яю щ и х инвалидам получать образовательны е усл уги  наравне с д р уги м и .

У стан ови ть кнбпки вызова пом ощ и персонала возле калитки, п ан д уса, входной двери и санузлах
д о  3 1 .0 5 .2 0 2 3 П озднякова Лидия М и хай л овн а, заведую щ ий Ч еркасова Галина Н иколаевн а, заведую щ ий хозяйствомУ стан ови ть перед кры льцом и перед лестницей тактильны й напольный указатель.
д о  3 1 .0 5 .2 0 2 3 Позднякова Лидия М и хай л овн а, заведую щ ий Ч ер касова Галина Н иколаевна, заведую щ ий хозяйствомРазместить и н ф орм ац ион н ую  табличку наименования учреж дения и реж и м а его работы на вы соте 1,2-1,6 м.
д о  0 1 .0 4 .2 0 2 3 П озднякова Лидия М и хай л овн а, заведую щ ийН анести контрастную  маркировку краевы х ступеней марш ей лестницы д о  3 1 .0 8 .2 0 2 3 Ч еркасова Галина Н иколаевна, заведую щ ий хозяйствомРазместить инф орм ационны е таблички для идентификации пом ещ ений (в т .ч . с использованием ш риф та Брайля)
д о З  1 .0 8 .2 0 2 3 П озднякова Лидия М и хай л овн а, заведую щ ий Ч ер касова Галина Н иколаевна, заведую щ ий хозяйством

I V . Д о бр о ж ел а тел ь н о сть, веж л и вость работн и ков о зганизации (98,2)4.1 П ол учатели  у сл уг не в полной мере удовлетворены  д оброж ел ательн остью , веж л и востью  работников М А Д О У  «Д ет ск и й  сад  №  1» Т Г О
О рганизация и проведение тренингов для педагогических работников М А Д О У  «Д етски й  сад № 1 » Т Г О  по профилактике проф ессион ал ьн ого выгорания

2 8 .0 3 .2 0 2 3 -01.04.2023 У х а р ск а я  Н адеж да С ер геев н а, старш ий воспитатель
П роведение м астер-кл асса для 1 раз в У х а р ск ая  Надеж да



педагогических работников М А Д О У  «Д етски й  сад № 1 » Т Г О  по развитию  ком м ун икативн ы х навыков и доброж ел ательн ого взаимодействия
полугодие С ер геевн а, старш ий воспитатель

V . У д о в л етв о р ен н о сть усл ови ям и  ведения образовательной деятельности организаци ей i 100)5.1 П олучатели у сл уг удовлетворены  услови ям и ведения образовател ьной деятел ьности
Поддерживать^качество образовательны х и орган изацион н ы х у сл у г , проводить опросы  получателей у сл у г для дальнейш его удовлетворения их потребностей (анкетирование)

1 раз в полугодие У хар ск ая  Н адеж да С ер геев н а, старш ий воспитатель




