
 
 

 



 

Приложение  

к приказу Управления образования АТГО  

от 21.11.2022 №442/1 

 

Форма заполнения данных  для ОО 

 

Общеобразовательная организация (полное и сокращенное название) 

_____________________________________________________________________________ 

 
№ 

п/п 

Наименование документа 
наличие 

(да/нет) 

Ссылка на 

официальный 

сайт 

организации, 

где размещен 

документ 

Примечание
*
 

 Нормативные документы, регламентирующие наставничество педагогических работников 

1 Приказ о системе (о внедрении системы) 

наставничества 

      

2 Положение о системе наставничества 

педагогических работников в образовательной 

организации 

      

3 Приказ о закреплении наставнических 

пар/групп 

      

4 Приказ о назначении куратора реализации 

программ наставничества 

      

5 Персонализированная программа 

наставничества педагогических работников. 

      

6 Договор (соглашение) о сотрудничестве и 

социальном партнерстве 

      

7 Дорожная карта (план мероприятий) 

внедрения (реализации) системы 

наставничества педагогических работников в 

образовательной организации 

      

Реализация системы наставничества 

 Информация человек Примечание
* % 

(заполняет 

УО) 

8  Количество педагогических работников, без 

совместителей 

      

9 Количество молодых специалистов       

10 Количество педагогических работников, 

вошедших в программу наставничества в роли 

наставляемого 

      

10.1 Из них - молодых специалистов       

11 Количество молодых специалистов, 

получивших адресную поддержку и 

методическое сопровождение в  форме 

наставничества 

      



12 Количество молодых специалистов, 

принимающих участие в конкурсах 

профессионального мастерства 

      

13 Количество педагогических работников, 

вошедших в программу наставничества в роли 

наставника 

      

14 Количество педагогических работников (наставников и наставляемых), охваченных 

системой наставничества в разных формах:  

14.1  «Педагог –педагог»       

14.2  «Руководитель образовательной организации 

– педагог» 

      

14.3  «Работодатель – студент педагогического  

вуза/колледжа» 

      

14.4  «Педагог вуза/колледжа – молодой педагог 

образовательной организации» 

      

14.5  «Социальный партнер – педагогический 

работник образовательной организации» 

      

 
*
 Пояснить, если информация, документ, наставничество в какой-то форме отсутствует, по 

какой причине и когда будет исполнено, создано, начет действовать 

 

 

 

 

 

 




