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ПЛАН РАБОТЫ ГМО
«Клуб молодого педагога»
на 2022-2023 учебный год.

Цель:   Адаптация и профессиональное развитие молодых педагогов.
Задачи:
1. Формировать и воспитывать потребность молодых педагогов в непрерывном самообразовании.
2. Обеспечить процесс профессиональной и социальной адаптации молодых специалистов.
3. Оказывать помощь молодым педагогам по внедрению современных подходов и педагогических технологий в образовательный процесс.
4. Поддерживать молодых педагогов,  создавать условия для их профессионального роста, представления опыта и самореализации.

Основные направления работы:
1. Консультативная методическая помощь:
- разработка рабочих программ по предметам;
- использование современных педагогических технологий;
- осуществление дифференцированного подхода к обучению;
-организация внеклассной работы по предмету;
- анализ и самоанализ урока;
-документация классного руководителя;
-работа с электронным журналом.
2. Удовлетворение потребности молодых педагогов в непрерывном совершенствовании профессионального мастерства через:
-организацию собственного сайта (личной странички) педагога;
-разработку авторских уроков, внеклассных мероприятий, внеурочных занятий;
-обеспечение курсовой подготовки;
-участие в конкурсах профмастерства.
3. Выявление методических, психологических проблем в учебном процессе у начинающих педагогов.
4. Помощь молодым педагогам во внедрении современных подходов, эффективных технологий и педагогических практик в образовательный процесс:
-оказание помощи в совершенствовании знаний методики и педагогики;
-формирование навыков в проведении диагностики, анализа и самоанализа урока и мероприятия.

Формы работы:
- индивидуальные консультации;
-посещение уроков;
-мастер-класс, семинары, открытые уроки;
- курсы повышения квалификации, вебенары.




План работы «Клуб молодого педагога»
на 2022-2023 учебный год
  
	№
	Сроки
	Мероприятия 
	Ответственные

	1
	Август
	1.Организационное заседание.
2.Обсуждение Плана работы «Клуба молодого педагога».
3. Участие молодых педагогов в конкурсах профессионального мастерства.
	Л.И. Кузьмина


И.В. Русакова

	2.
	Октябрь
	1.Поддержка молодых специалистов на уровне школы и муниципалитета
	М.В. Зимадеева

	3
	Ноябрь
	1.Диагностика молодых педагогов с целью выявления возможных проблем в профессиональной деятельности и профессиональных ожиданий.
2. Классификация современных педагогических технологий.
[bookmark: _GoBack]3. Встреча с участником  II регионального форума молодых педагогов  Кузбасса Гизатулиной А.Д.
	Л.И. Кузьмина


	4
	Январь
	1. Встреча с Кожиченковой К.С, участником регионального  форума молодых педагогов «Классная работа», членом педагогического сообщества «Молодые ветра».
2. Психологические проблемы молодого педагога и пути их преодоления
	Л.И. Кузьмина



Бондаренко М.В.

	5.
	Март
	1. Творческая встреча «Первые шаги в профессию» 
(творческая самопрезентация молодых педагогов).
2. Встреча с участником регионального  этапа Всероссийского конкурса «Учитель года России» Е.А. Федосеевой.
	Л.И. Кузьмина

	6.
	Апрель
	Неделя молодого педагога. Проведение открытых уроков (занятий) молодыми педагогами.
	Л.И. Кузьмина

	5
	 В течение года
	1.Организация индивидуальных  консультаций для молодых специалистов.
2. Посещение молодыми специалистами уроков педагогов с высшей квалификационной категорией.
3. Повышение квалификации (предоставление информации о педагогических конференциях, семинарах, курсах повышения квалификации).
4. Организация участия молодых педагогов в конкурсах, культурно-массовых и спортивных мероприятиях.

	Л.И. Кузьмина



